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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Raffaele LEONE”

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado
Viale Pitagora 11 — 74025 Marina di Ginosa (TA)

Tel. 099 8290484 - C.F. 80013420734
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Marina di Ginosa, (come da timbro protocollo)

ICS "Leone” - Marina di Ginosa (TA)
Prot. 0009046 del 22112023
| (Uscita)

Al personale scolastico
Ai genitori

Agli alunni
Albo scuola

Circolare n. 105

Oggetto: Divieto di fumo nei locali interni ed esterni della scuola

Con la presente si ricorda a tutti i destinatari della presente che & vietato fumare nei locali interni ed
esterni alla scuola e che sono previste sanzioni per i trasgressori, come di seguito precisato.

Il D.L.12-09-2013 n.104 recante “Misure urgenti in materia di istruzione, universita e ricerca”, impone
all’art. 4, in materia di “Tutela della salute nelle scuole”, che il divieto di fumo (gia previsto dall’art. 51 della
Legge 16/01/2003 n.3, nei locali chiusi) sia esteso anche alle aree all’aperto di pertinenza degli istituti
scolastici statali e paritari.

E’ vietato anche I'utilizzo delle sigarette elettroniche nei locali chiusi e nelle aree all’aperto di pertinenza
della scuola, come previsto dal suddetto D.L. n. 104/2013 (art. 4, c.2).

Pertanto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni normative (art. 51 Legge 3/2003, art. 4 D.L. 104/2013,

e ss.mm.ii.):

e E vietato fumare e utilizzare le sigarette elettroniche all’interno dei locali di tutti gli edifici scolastici
(palestre comprese) e in tutte le aree all'aperto di pertinenza della scuola (giardini, cortili e zone recintate).

¢ || divieto interessa tutto il personale scolastico, gli alunni e si estende ai genitori e a tutti gli eventuali
visitatori che si trovino nelle aree di cui sopra.

e Ai sensi dell'art. 4 del D.L. 12/9/2013, n. 104, chiunque violi tale divieto & soggetto alle sanzioni
amministrative pecuniarie che vanno da € 27,50 a € 275,00.

¢ La sanzione e raddoppiata qualora la violazione sia commessa in presenza di una donna in evidente stato
di gravidanza o in presenza di lattanti o bambini fino a 12 anni.

Si ricorda che i dipendenti della scuola, in aggiunta alla sanzione amministrativa, possono essere
sottoposti a procedimento disciplinare.

Sono stati pubblicati i documenti di individuazione dei docenti Collaboratori del Dirigente quali figure
preposte ad accertare le infrazioni e ad imporre le sanzioni pecuniarie.

| collaboratori scolastici e tutti i docenti sono tenuti alla massima vigilanza sul rispetto delle norme,
segnalando, con la massima tempestivita, eventuali episodi di violazione delle presenti disposizioni.

Si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Regg.

prof. Luca Calabrese
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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